Назва : Форма оцінювання вправності продукування творчих ідей. Середні класи 

Опис : Форма оцінювання, написана зрозумілою учням середніх класів мовою, для самооцінювання того, як багато творчих ідей вони можуть придумати.  

Ключові слова : Оригінальність, співпраця, стратегії, постановка цілей  

Інструкція : Використовуйте цю Форма оцінювання, щоб поміркувати про те, як багато творчих оригінальних ідей ви можете придумати.  

Категорії 

Класи : 6-8 

Навчальні предмети :  

Вид оцінювання :Творчість 
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	Створення оригінальних ідей
	Мені подобається гратися з ідеями і думати про нові речі, які можна створити і  зробити.
	Мені подобається думати про нові ідеї. 
	З допомогою я можу думати про більш ніж однією ідеєю.
	Я рідко можу обдумувати більш ніж одну ідеєю.

	Використання стратегій
	Я знаю декілька стратегій (наприклад, складання списку рішень, створення «карт знань», схем, і вільний запис асоціацій у  письмовій формі), які допомагають мені придумувати нові ідеї.
	Я знаю більше ніж одну стратегію, які допомагають мені думати про ідеї. 
	Якщо мені нагадають, я можу використовувати певну стратегію, що допомагає мені придумувати ідеї.
	 Я не знаю жодної стратегії, яка б  допомагала мені придумувати ідеї.

	Включення отриманих раніше знань і навичок 
	Я завжди використовую моє розуміння теми,  знання і навички з предметної області, щоб придумувати різні ідеї.
	Я використовую моє розуміння предметної області і отримані знання і навички, щоб придумувати ідеї. 
	З деякими підказками я можу використовувати своє розуміння предметної області і попередні знання і навички для придумування ідей.
	Я рідко використовую свої вже раніше отримані  знання і здобуті навички для придумування нових  ідей.

	Досягнення мети
	Якщо у мене є конкретна мета, то я можу придумати безліч способів її досягнення.
	Якщо у мене є конкретна мета, то я можу придумати більше ніж один спосіб її досягнення.
	З допомогою, я можу придумати більше ніж один спосіб досягнення мети. 
	Я ніколи не можу думати про більш ніж один спосіб досягнення мети.

	Створення взаємодії
	Коли я працюю з групою, інші допомагають мені, і я допомагаю їм придумати безліч ідей. 
	Коли я працюю з групою, вони допомагають мені, і я допомагаю їм придумувати нові ідеї.
	Іноді інші люди допомагають мені придумувати ідеї.
	Я не можу придумувати якісь ідеї, працюючи з іншими людьми.


